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Działając na podstawie rozdz. I pkt 1.9 Warunków Zamówienia z dnia 03.06.2020 r. (zwanych dalej również 

„WZ”), Zamawiający odpowiada na pytania: 

Lp. Treść pytania wraz z odpowiedzią 

1 
Czy ceny za poszczególne usługi mogą być podane jako procent wynagrodzenia zasadniczego 
zatrudnionego kandydata, przy zachowaniu kwoty minimalnej honorarium Wykonawcy                                   
(z uwzględnieniem ew. kosztów dodatkowych, tj.  przejazdów, zakwaterowania, etc). lub jako 
kwoty  w widełkach od – do? 

Zamawiający nie wyraża zgody na propozycję w zakresie wynagrodzenia należnego 
Wykonawcy. Zamawiający informuje, że sposób obliczenia ceny został określony w rozdz. I pkt 
10 WZ. Cena powinna być skonstruowana w sposób podany w Formularzu Oferty stanowiącym 
Załącznik nr 1 do WZ.  

2 
Czy w tabelach dotyczących informacji o konsultantach dedykowanych oraz menedżerskie 
należy podać dane dot. jednego konsultanta do realizacji  projektów na stanowiska 
menedżerskie i specjalistyczne  oraz jednego konsultanta do realizacji  projektów na 
stanowiska menedżerskie? 

Zamawiający wyjaśnia, że Wykonawca zobowiązany jest przedstawić w Tabeli A Załącznika nr 
6 do WZ co najmniej 1 Specjalistę, który łącznie spełnia wszystkie wymogi określone w rozdz. 
I pkt 5.1. WZ, a więc m.in. posiada doświadczenie zawodowe w 3 kompleksowych procesach 
rekrutacyjnych na stanowiska specjalistyczne i w 3 kompleksowych procesach rekrutacyjnych 
na stanowiska menedżerskie w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania 
ofert. 
W celu uzyskania punktów w ramach pozacenowego kryterium oceny ofert, w Tabeli B 
Załącznika nr 6 do WZ należy wskazać dodatkowe (inne niż wskazane w Tabeli A) procesy 
rekrutacyjne na stanowiska menedżerskie zrealizowane przez tego samego (jednego) 
Specjalistę, który został wskazany w Tabeli A.  
Zamawiający zwraca uwagę, że zgodnie z rozdz. I pkt 13.3 WZ, Wykonawca otrzyma dodatkowe 
punkty w ramach pozacenowego kryterium oceny ofert, jeśli wykaże, że dysponuje Specjalistą 
posiadającym doświadczeniem w co najmniej 4 kompleksowych procesach rekrutacyjnych na 
stanowiska menedżerskie. 

Zamawiający informuje, że powyższe informacje należy traktować jako integralną część WZ.  
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Kompleksowe prowadzenie postępowań rekrutacyjnych lub wybranych etapów na rzecz ENEA S.A.  

na stanowiska menedżerskie i specjalistyczne 

 

 


